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1 ZAKLADNE INFORMACIE A IDENTIFIKACIA ZARIADENIA

Nazov pravnickej osoby :

Sidlo pravnickej osoby :

Statutarny zastupca :
ICO :

Nazov zariadenia :
Sidlo zariadenia :
Pravna forma :

Cislo registracie :

Riaditel’ka zariadenia :

Tel.:
E-mail :
Webova stranka :

FB:

Obec Dolné Streda

Dolna Streda 650, 925 63 Dolna Streda
PhDr., Mgr. Cubos Stry

00611638

Denny stacionar svitej Rity

Dolna Streda 290, 925 63 Dolna Streda
bez pravnej subjektivity

4834044

Mgr. Alena Kurillova

0911 636 848

stacionar(@dolnastreda.sk

https://www.dennystacionarsvatejrity.sk/

Dennystacionar svatej Rity



mailto:stacionar@dolnastreda.sk
https://www.dennystacionarsvatejrity.sk/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61556586161265

2 HISTORIA ZARIADENIA A JEHO POSOBENIE V SOCIALNEJ SFERE

Denny stacionar svitej Rity je vyznamnym projektom v oblasti poskytovania socialnych sluzieb,
ktory umoziuje detom, mladezi a dospelym so zdravotnym postihnutim aktivne sa zapojit' do
kolektivu a vyuzivat’ ambulantna socialnu sluzbu na komunitnej Grovni v bezpe¢nom a podnetnom
prostredi.

Aj v roku 2025 denny stacionar napliial svoje poslanie. Poskytoval podporu klientom a ich
rodindm, ktori dlhodobo cakali na dostupni a kvalitnii socidlnu sluzbu. Klienti z blizSich aj
vzdialenejSich miest a obci ako Sered’, Trnava, Dolné Streda, Sintava, éoporﬁa, Viéhovce, Majcichov
a iné, navstevovali stacionar priebezne pocas celého roka 2025. Poskytovanie sluzieb umoznuje
klientom zotrvat ¢o najdlhSie v domacom prostredi a v mnohych pripadoch oddialit’ potrebu
celoro¢nej pobytovej starostlivosti. Spokojnost’ klientov a pozitivna spitna vizba od rodicov a ich
pribuznych potvrdzujt, Ze sluzby stacionéra prispievaji k zlepSeniu kvality Zivota a k posiliiovaniu
socialnych aj komunikaénych zru¢nosti ich deti a pribuznych.

Denny staciondr svitej Rity zohrava vyznamnu ulohu v systéme socialnych sluzieb na miestne;j
aj regionalnej Urovni. Svojou ¢innost'ou nadvézuje na plnenie poZiadaviek zdkona €. 448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbach. Napliiia plany vyplyvajice z narodnych priorit rozvoja socialnych sluzieb na
roky 2021-2030. Cinnost’ stacionara nadvizuje tieZ na rozvoj v regione, ktory je zakomponovany v
Koncepcii rozvoja socialnych sluzieb Trnavského samospravneho kraja. Taktiez plni viziu a plany
rozvoja obce Doln4 Streda, ktoré su sucastou Komunitného planu obce Dolné Streda. Hodnoty, ktoré
zariadenie presadzuje, st empatia, dostojnost’ a individualny pristup ku kazdému klientovi denného
staciondra na principe rovnakého zaobchadzania so zohladnenim individudlnych potrieb
a zdravotnych obmedzeni. V roku 2025 kolektiv kazdodenne pracoval a vytvéaral prijemnu atmosféru.
Cely kolektiv denného stacionara svojim odbornym pristupom svojich pracovnikov poskytoval
kvalitné a bezpecné socidlne sluzby, o sa prejavilo aj v spokojnosti klientov a prispelo aj
k pozitivnemu hodnoteniu nasej prace rodinnymi prisluSnikmi.

Ambulantna forma poskytovania socialnych sluzieb ma nezastupiteIné miesto v starostlivosti o osoby
so zdravotnym postihnutim. Denny stacionar svitej Rity je stabilnou sucastou siete socidlnych

sluzieb a predstavuje dolezity ¢lanok podpory klientov a ich rodin.

2.1 Vizia denného stacionara v obci Dolna Streda

Myslienka vzniku denného staciondra vychddzala zregiondlnych a komunitnych potrieb
obyvatel'ov vytvorit’ bezpe¢né a podnetné prostredie pre deti, mladez a dospelych so zdravotnym
postihnutim. Pri kaZzdej Cinnosti stacionar dba na bezpeénost’ klientov, individudlny pristup a
hodnoty, ktoré odrazaju empatiu pracovnikov.
Denny stacionar svitej Rity sidli v zrekonstruovanej budove byvalej starej fary na Kostolnom ndmesti

v obci Dolna Streda. Historicka budova dostala vd’aka rozsiahlej rekonStrukcii nové vyuzitie v



prospech najzranitel'nejSich skupin obyvatel'stva. V roku 2025 sliZila plnohodnotne svojmu
novému ucelu, poskytovala moderné a bezpe¢né zazemie pre socialne sluzby a svojimi ¢innost’ami
podporovala rozvoj klientov.

Vizia pomdct’ detom a mladym l'udom so zdravotnym postihnutim sa stala redlnou vdaka
starostovi obce Dolna Streda PhDr. Mgr. Pubosa Stryho. Tato myslienka spolu so spravcom farnosti
Mgr. Martinom Ferencom a Arcibiskupskym uradom katolickej cirkvi predstavovala zabezpecenie
pomoci a socidlnej starostlivosti pre skupinu I'udi, ktori sit odkdzani na pomoc druhych. Pre rodicov
s detmi so zdravotnym postihnutim sa ukazovala nadej, Ze ich deti budi moct navstevovat
zariadenie, v ktorom budi moct’ travit’ ¢as v novych zrekonstruovanych priestoroch. Viziou denného
stacionara bolo, a je, Zze budu poskytované kvalitné socidlne sluzby tak, aby ich deti mohli byt
zaclenované do kolektivu a aby mohli ¢o najdlhs$ie zotrvat’ vo svojom rodinnom doméacom prostredi.

Struc¢ny popis z historického hPadiska : Prva zmienku o budove, v ktorej sidli denny stacionar
svitej Rity, ndjdeme v Listine z 12. marca 1313 pod zépisom dolnostredska fara. Spomina sa v nej
kostol, ktory je zasvéteny sv. Jakubovi. Budova starej fary v Dolnej Strede bola postavena v roku
1756. V roku 2012 vd’aka pomoci obetavych farnikov pod vedenim vdp. Petra Mikulu bola ¢iastocne

zrekonStruovana, a slizila ako pastoracné centrum farnosti.

2.2 Zaciatky projektu

Na zaliatku bol vypracovany projekt pre ziskanie nendvratného finanéného prispevku
prostrednictvom Fondu regionalneho rozvoja. Predmetom predloZeného projektu bolo vybudovanie
denného stacionara pre deti a mladez so zdravotnym postihnutim s kapacitou pre 20 klientov. Obec
Dolna Streda tak splnila jednu z mnohych nel'ahkych podmienok, aby sa mohla uchadzat’ o grantova
vyzvu.

Prostrednictvom Integrovaného regionalneho operacného programu IROP Obec Dolna Streda
ziskala nenavratny financny prispevok v sume 1 046 547, 26 €.

Proces pripravy a realizacie projektu bol zaviSeny v predchddzajucich rokoch, pricom v roku
2025 uz zariadenie fungovalo v plnej prevadzke. Sktisenosti z predchadzajuceho obdobia potvrdili
vyznam projektu pre miestnu komunitu. Denny stacionar v roku 2025 nadvdzoval na nastavené
procesy z roku 2024. Personalne obsadenie a kvalifikacia persondlu umoZiiovali stabilné a bezpecné

poskytovanie socialnych sluZzieb.

2.3 Strucny popis realizacie projektu

Postupne zacala tiplna obnova objektu spojend s vybudovanim pristavby.




Cely objekt nadobudal postupne nova podobu v sulade s technickymi a d’al§imi normami, s cielom
vybudovat’ moderné socialne zariadenie.

V auguste 2023 bol objekt skolaudovany s nadobudnutim pravoplatnosti k uzivaniu priestorov

2.4 Predstavenie priestorov SirSej verejnosti

27. augusta 2023 bola slavend svitd omsSa trnavskym arcibiskupom Mons. Jdnom Oroschom.
Nisledne pod vedenim starostu PhDr. Mgr. Lubosa Stryho a za uéasti dekana seredského dekanatu
Vsdp. Mgr. Ing. Jana Hallona, spolu so spravcom farnosti Mgr. Martinom Ferencom boli v roku 2024
nové priestory slavnostne predstavené §irSej verejnosti. Zaroven nasledovalo slavnostné pozehnanie

priestorov trnavskym arcibiskupom Mons. Janom Oroschom.

2.5 Dispozi¢né rieSenie

Dispozi¢né riesSenie budovy aj v roku 2025 plne vyhovovalo potrebam klientov so zdravotnym
postihnutim. Bezbariérova prizemna budova v tvare ,,L“ umoZziovala bezpecny a plynuly pohyb
klientov v interiéri. Bezbariérova dispozicia a vybavenie umoziiovali aj v roku 2025 nové
mozZnosti na realizdciu réznorodych aktivit zameranych na rozvoj socialnych, pohybovych a
zmyslovych schopnosti klientov. Spokojnost’ Kklientov a pozitivna spidtna vizba rodicov
potvrdzovali, Ze aj pocas roka 2025 socidlne sluzby v dennom stacionari spiiali odakévania rodin.
Projekt tak plnil ulohy a ciele, ktoré boli pocas celého roka 2025 zabezpecované odbornym
personalom tak, aby bol podporovany dostojny zivot klientov.

Blizkost’ parku, cyklotrasa v blizkosti rieky Vah a verejné priestranstva poskytovali klientom
moznosti prechadzok a pobytu na ¢erstvom vzduchu, ¢im sa podporovala ich imunita, spokojnost’ a
celkovy komfort. Vnutorné priestory — interaktivna herila, multisenzorickd miestnost Snoezelen,
spolocenské priestory, jedalen a oddychové miestnosti — umoznovali realizovat’ pravidelnu socidlnu

rehabilitaciu, zaujmovu ¢innost’, rozvoj pracovnych zrucnosti a vol'nocasové aktivity.



V roku 2025 sa obec Dolna Streda tuspesne zapojila do stitaze o vybudovanie inkluzivneho
ihriska pre vSetky deti. V ramci vypracovaného projektu bola obec Uispesnd, ¢im sa mohla zacat’
realizacia projektu v celkovej hodnote 51 687,03 €. Z toho dotécia predstavovala sumu 46 680,00 €
a spolufinancovanie obce tvorilo 10% v sume 5007,03 €. Pred realizaciou boli splnené vsetky
zakonné podmienky vyberového konania, a tiez podmienky vyplyvajice z predpisov, ktoré upravuji
verejné obstaravanie na realizaciu projektov financovanych z externych zdrojov.

Pripravné préace projektu ihriska prebiehali od oktdbra 2025 a zahfnali dokladné planovanie
jednotlivych Cinnosti. Pri pldnovani a vybere prvkov ihriska sa dosledne zohladiiovali zdravotné
obmedzenia klientov stacionara ako aj potrieb miestnej komunity. Samotna realizacia ihriska a prvé

vykopové prace na umiestnenie prvkov zacali 10.12.2025.

Pocas prac boli dodrzané vsetky bezpeénostné normy a opatrenia, aby bol zaruceny bezpecny pohyb
0sOb v exteriéri. Aby bolo eliminované riziko pre klientov, ich pribuznych aj pre ostatn verejnost’,
bol personal pouceny k dodrZiavaniu zvySenej pozornosti pri manipuldcii s tazkymi strojmi a pri
prebiehajucich stavebnych a montaznych pracach.

V decembri 2025 bol projekt ukonc¢eny a odovzdany obci Dolna Streda.
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Nové inkluzivne ihrisko bude v roku 2026 poskytovat bezpeény a podnetny priestor pre
voPnocasové aktivity klientom staciondra, a zaroveni bude podporovat’ rozvoj komunity a
spoloCensku inklaziu v obci. Na jar 2026 nés ¢akaju eSte terénne prace a zatravnenie plochy, ako aj
vybudovanie zvySenych zdhonov sluziacich pre pracovné aktivity klientov, ktoré budu realizované

v ramci socialnej rehabilitacie.

3 VIiZIA, POSLANIE, HODNOTY A CIELE

V roku 2025 bolo pre nas prioritou neustale posiliiovat’ povedomie o nasom zariadeni a

zaroven zabezpecit stabilnu a kvalitni prevadzku denného stacionéra. Zamerali sme sa na kontinuitu



spoluprace s instituciami a organizaciami posobiacimi v oblasti socidlnych sluzieb, ako st Urad prace,
socialnych veci a rodiny v Trnave a Galante, Specialne Skoly Nitra a Trnava, mestské a obecné trady,
psychologické centra. Sirokej verejnosti sme poskytovali informécie osobnymi stretnutiami,

telefonickymi konzultaciami, aktualizdciou webového portdlu www.dennystacionarsvatejrity.sk, a

tiez prostrednictvom propagacnych materialov, ¢i poskytovanim informécii na socidlnych sietach

prostrednictvom FB profilu Dennystacionar svatej Rity.

3.1 Procesné riadenie a dokumentacia

V roku 2025 sme v sulade so zdkonom o socidlnych sluzbach ¢. 448/2008 Z. z. a Standardmi
kvality poskytovanych socialnych sluzieb pokracovali v systematickom zdokonal'ovani procesov.
Aktualizicia atiez nové spracovanie internych smernic boli sicastou zlepSovania procesov vo
vztahu k praci s klientmi a tieZ vo vztahu k personalu denného stacionara. Napiiianie podmienok
Standardov  kvality = poskytovanych  socidlnych  sluzieb v  dennom  stacionari je

podporované systémovym vedenim evidencie.

Strucny prehlad vypracovanej a revidovanej dokumentdcie pre rok 2025 :

Nové

Por. ¢. Nazov dokumentu Revizia .
vydanie

Smernica 3/2024 Ochrana 'udskych prav a slobdd a ochrana pred diskriminaciou
Smernica 6/2024 Netelesné a telesné obmedzenia Ndavody a postupy X
Smernica 7/ 2024 Pravidla rieSenia krizovych a rizikovych situdcii Krizovy a rizikovy plan X
Smernica 9/2024 O urceni pravidiel prijimania darov

Smernica 11/2025 Postup pri uzatvoreni zmluvy v Dennom staciondri svitej Rity

Smernica 12/2025 Postup pri zabezpedeni socialnej sluzby v Dennom staciondri svitej Rity
Smernica 13/2025 Krizova intervencia a relaxacné techniky

Smernica 14/2025 Komplexny program supervizie
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3.2 Ciele zariadenia

V roku 2025 sme pokracovali v napliani cielov zameranych na klientov, pracovnikov aj
verejnost’ :

Vo vzt’ahu ku klientom pre rok 2025 boli nastavené nasledovné ciele :
e vytvarat bezpecné a inSpirativne prostredie pre travenie vol'ného Casu,
o individualne planovat aktivity podla potrieb a schopnosti klientov,
e podporovat’ osobnostny rozvoj, sebarealizaciu a socidlnu integraciu,
o zabezpeCovat’ pravidelnu spitntl vizbu od klientov a najmé od ich pribuznych pre zvySovanie
kvality sluZzieb.

Vo vztahu k pracovnikom:

zachovat’ reSpekt a rovnaky pristup ku kazdému zamestnancovi,
e podporovat’ profesionalny a empaticky pristup,
o udrziavat’ pozitivne pracovné prostredie a spolupracu medzi ¢lenmi timu,

e rozvijat odbornu kvalifikaciu, kompetencie a podporovat’ profesionalny rast zamestnancov.
o zabezpeCit program a realizdciu supervizie, v ramci zvySovania kvalifikacie a odborne;j

sposobilosti zamestnancov.


http://www.dennystacionarsvatejrity.sk/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61556586161265

Vo vztahu k verejnosti:
e informovat’ o c¢innosti stacionara prostrednictvom osobnych stretnuti, prostrednictvom
webového portalu a propagacnych materialov, taktiez s vyuzitim profilu na FB,
e zapajat’ komunitu do aktivit a projektov, ako napr. vybudovanie ihriska a altdnku, ziskavat’
spatni vdzbu a hodnotenia od rodi¢ov, obchodnych partnerov a dobrodincov o kvalite

poskytovanych sluzieb.

3.3 Poslanie zariadenia
Nasim poslanim bolo aj v roku 2025 pomahat’ tym, ktori st odkazani na pomoc inej osoby z

dovodu tazkého zdravotného postihnutia. Poskytujeme profesiondlne socidlne sluzby,
kvalifikovanym persondlom s laskavym pristupom.
Hodnoty, ktoré dodrziavame st zdkladom naSej prace, zahfiiaju:

e bezpecnost’ klientov,

o reSpektovanie Pudskych prav a slobod,

e empatiu pracovnikov,

e toleranciu a individualny pristup ku kazdému klientovi,

e vysoku moralnu a eticki tGrovern prace s klientom v sulade s etickym kédexom

e nasa ¢innost’ a smerovanie je zaloZené na katolickych hodnotach
Tieto hodnoty zabezpecuju doveru klientov a ich rodin, podporuju kvalitu sluzieb a vytvaraji

pevny zéklad pre rozvoj zariadenia aj do buducnosti.

4 PERSONALNE PODMIENKY A ORGANIZACNA STRUKTURA

Kvalifikacia a personalne poziadavky odborného a obsluzného personalu boli aj v roku 2025
kl'a¢ovym faktorom pre zabezpecenie poskytovania kvalitnych socialnych sluZieb.
V roku 2025 pokrafoval denny stacionar v stabilizacii kolektivu zamestnancov. Doraz sa kladol na
otvoren komunikéciu, socidlne poradenstvo a individualny pristup. Empatia pracovnikov a
hodnoty zariadenia boli kI'icovymi prvkami budovania dovery a bezpecia vo vzt'ahu ku klientom

aj rodi¢om a pribuznym.

Budovanie zdravého pracovného prostredia, zaloZeného na spolupraci a vzajomnom respekte, zostalo
prioritou aj pre rok 2025. Pristup ,,s laskou a starostlivost’ou na kazdom kroku“ sa potvrdil ako

zéklad kvalitného poskytovania socialnych sluzieb.

4.1 Riadenie procesov a kvalifikacia odbornych zamestnancov

V priebehu roka 2025 sa pracovné pozicie obsadzovali podl'a ndrastu poctu novych klientov a
podla Specifickych poziadaviek a zdravotnych obmedzeni klientov. Personal zabezpecoval
bezpecnost’ klientov, empatiu a hodnoty stacionara pocas vSetkych aktivit. Pocas celého roka 2025

boli pracovné pozicie pravidelne prehodnocované a dopiiiané podl'a aktualnych potrieb klientov, aby
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sa zabezpecila optimalna starostlivost’, a tiez aby bola splnend zakonom dané povinnost’ zabezpecit
odbornt starostlivost’.

Prevadzku denného stacionara v roku 2025 zabezpecovala riaditel’ka zariadenia, odborni zamestnanci
a ostatni zamestnanci. Pracovny kolektiv tvorili dve inStruktorky soc. rehabilitacie - 6 hodinovy
pracovny uvézok, jedna pracovni¢ka pre zaujmova Cinnost’ - 8 hodinovy pracovny uvizok, dve
opatrovatel’ky - 8 hodinovy pracovny uvédzok, jedna opatrovatel’ka - 6 hodinovy pracovny uvézok,
jedna upratovacka — 5 hodinovy pracovny uvézok, a jedna pracovnicka pre vydaj stravy, ktora pracuje
na dohodu dve hodiny denne.

Dosiahnuta kvalifikacia odbornych zamestnancov :

e inStruktor socidlnej rehabilitacie s uplnym stredoskolskym vzdelanim s maturitou, doplnené s
roz$irenim pedagogického zamerania, a tiez s ukon¢enym akreditovanym vzdelavacim kurzom
v oblasti socialnej rehabilitacie v sulade s §84 zdkona o socidlnych sluzbach- ziskany certifikat,

e inStruktor socidlnej rehabilitacie s dosiahnutou kvalifikdciou vysSieho odborného vzdelania
v oblasti Specidlnej pedagogiky v sulade s §84 zakona o socidlnych sluzbach, s ukoncenym
akreditovanym kurzom - ziskany certifikat praca s klientom v multisenzorickom prostredi
SNOEZELEN uroven L., IL., III.,

e pracovnicka pre zaujmovu cCinnost’ s ukoncenym vysokoSkolskym vzdelanim II. stupna
v oblasti socidlna praca, sukonfenym akreditovanym kurzom - ziskany certifikat praca
s klientom v multisenzorickom prostredi SNOEZELEN uroven 1., I1., I11.

e opatrovatel’ka s ukonCenym vysokoSkolskym vzdelanim II. stupiia v oblasti sociologia a
socidlna praca, atiez s ukonCenym akreditovanym vzdeldvanim v oblasti opatrovatel'stvo
ziskany certifikat, atiez sukonfenym vzdeldvacim kurzom realizovanym v pdsobnosti
Regionalneho uradu verejného zdravotnictva ziskané osvedCenie o spdsobilosti pri praci
s potravinami,

e opatrovatel’ka s ukonenym uplnym stredoskolskym vzdelanim, a tiez s ukonfenym
akreditovanym vzdeldvanim v oblasti opatrovatel'stvo ziskany certifikat, a s ukoncenym
akreditovanym kurzom - ziskany certifikat HANDLterapia troven I., II.

e opatrovatel’ka s ukoncenym uplnym stredoSkolskym vzdelanim, a tieZ s ukoncenym

akreditovanym kurzom ziskany certifikat v oblasti opatrovatel'stvo.

4.2 Personalne obsadenie

Vzhladom k zadujmu o poskytovanie socialnej sluzby v dennom stacionari a narastajiicemu poctu
novych prijimatel’'ov socialnej sluzby so Specifickymi potrebami a zdravotnymi obmedzeniami, a so
zohl'adnenim novej reformy zakona o socialnych sluzbach, bude potrebné a nevyhnutné v roku 2026
rozsirit’ personalne obsadenie o jedného odborného zamestnanca s dosiahnutym vysokosSkolskym

vzdelanim v oblasti sociadlnej prace.
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5 KVALITA SOCIALNYCH SLUZIEB

V roku 2025 sme kladli déraz na zvySovanie kvality poskytovanych socidlnych sluZieb
prostrednictvom odborného vzdelavania zamestnancov na internej a externej Urovni. Uvadzame

prehl'adnu tabul’ku pracovnych pozicii a jednotlivych kurzov realizovanych externymi skolitel'mi.

Struény prehl’ad Skoleni externym Skolitel’om 2025 :

Pracovna pozicia
7 o
é Q & g — N ) = QA
Externé $kolenie 5 £ £E 8 3 E 2 g e 3 £ R
=] g2 52 = 55 Z Z z 2 =y 3=
£ § £8 | £® & 5 5 - e | e
% § 8 g s a
Deeskala¢né techniky 15.11.2025 | 15.11.2025 | 15.11.2025 | 15.11.2025 | 15.11.2025 | 15.11.2025 | 15.11.2025 | 15.11.2025
Ludské prava v zar. soc.sluzieb 9.1.2025 9.1.2025 9.1.2025 9.1.2025 9.1.2025 9.1.2025
BOZP 11.12.2025 | 11.12.2025 | 11.12.2025 | 11.12.2025 | 11.12.2025 11.12.2025
GDPR 2.12.2025
Kurz prvej pomoci 26.5.2025
Ochrana pred poziarmi 11.12.2025 | 11.12.2025 | 11.12.2025 | 11.12.2025 | 11.12.2025 11.12.2025
Certifikovany kurz opatrovatel’ka 26.5.2025
Prevencia segregacie 16.12.2025 | 9.12.2025 | 3.12.2025 4.12.2025
Poruchy autistického spektra 6.1.2026
Snoezelen 1 8.2.2025 8.2.2025
Snoezelen 2 15.2.2025 | 15.2.2025
Snoezelen 3 13.9.2025 | 13.9.2025
Supervizia skupinova / riadiaca 27.10.2025 27.10.2025 | 27.10.2025 | 27.10.2025 | 27.10.2025 | 27.10.2025 | 27.10.2025
Celoslov. seminér poskytovanie s.sl. 2.-4.9.2025 2.-4.9.2025

Velkym prinosom boli Skolenia ako napr. Cudské prava v zariadeniach ZSS, supervizia, Snoezelen
terapia, Prevencia segregacie a mnoho inych. Na internej Urovni boli realizované stretnutia

interdisciplinarneho timu, skupinové Skolenia a Skolenia jednotlivcov.

Strucny prehlad internych Skoleni 2025 :

Interné $kolenia priebezné / cyklické / preventivne realizacia §kolenia
Nazov dokumentu odborni zamestnanci | obsluZni zamestnanci

Pracovny poriadok

Organiza¢ny poriadok

BOZP a ochrana pred poziarmi

OOPP- pridelenie, pouzivanie

Smernica ¢.1. Domaci poriadok

Smernica ¢.2. Prevadzkovy poriadok

Smernica ¢.3. Ochrana Cudskych prav a slobdd, ochrana pred diskriminaciou
Smernica ¢.4. Metody spoluprace s prijimatel'om soc. sluzby

Smernica ¢.5. Metodicky postup k vypracovaniu os. Anamnézy a IP PSS
Smernica ¢.6. Netelesné a telesné obmedzenia, metody a postupy

Smernica ¢. 7. Rizikovy a krizovy plan, Riadenie rizik

Smernica ¢. 8. Poddvanie staznosti

Smernica €. 9. Postup pri prijimani daru

Smernica €. 10. Identifikécia krizovych a rizikovych faktorov

Smernica ¢.11. Postup pri uzatvoreni zmluvy v DS sv. Rity

Smernica €. 12. Postup pri zabezpedeni soc. sluzby v DS sv. Rity

Smernica €. 13. Krizové intervencia a relaxacné techniky

Smernica ¢. 14. Komplexny program supervizie

Plan zaucenia nového zamestnanca

Popis prace, harmonogram dia, evidencia dochadzky zamestnanca

LP - rada prijimatel'ov

Menovanie novych ¢lenov do rady prijimatelov

Vedenie zaznamov IP a SR, prezenéné listiny

Praca s klientom, zdujmova ¢innost’ vr, IP a SR

Vedenie zaznamov pri vzniku krizovej situacie X
Praca s potravinami X vybrani zamestnanci | X vybrani zamestnanci
Ciastoéné priprava stravy X vybrani zamestnanci | X vybrani zamestnanci
Obsluha spotrebicov X vybrani zamestnanci | X vybrani zamestnanci
Sanita¢ny program X vybrani zamestnanci | X vybrani zamestnanci
Separacia a odpad X X

Bezpecnost’ a pouzivanie dezinfekcie X

P[RR

el el
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Externé Skolenia boli realizované¢ v dennom staciondri ale aj v inych vzdeldvacich institaciach.
Fotogaléria Skoleni externymi Skolitelmi napriklad Skolenie deeskaléné techniky a Skolenie

v spolupraci s Trnavskou univerzitou a Mgr. Sylviou Zahorovou ZvySovanie povedomia o autizme.

V ramci d’alSieho vzdeldvania a zvySovania odbornej sposobilosti personalu bola v dennom
stacionari realizovana supervizia skupinova supervizia, ktorej sa zGcastnili vSetci odborni
zamestnanci. Individudlna riadiaca supervizia, ktora bola realizovana s riaditel'’kou zariadenia.
Stanovisko supervizora v hodnotiacej Casti zdznamu supervizora z realizovanej supervizie : ,,Pani
riaditel’ka prezentovala vyznamnt motivéaciu pre efektivne fungovanie denného stacionara sv. Rity*.
Skupinové supervizia bola realizovana v dvoch skupinéch.

Stanovisko supervizora v hodnotiacej ¢asti zdznamu supervizora z realizovanej supervizie v prvej
skupine : ,,U¢astni¢ky supervizie vyuzili stretnutie na poskytnutie pozitivnych spitnych vizieb a
ocenenie vzajomnej spolupridce a ochoty poméhat’ si a spolupracovat’ v pracovnych ¢innostiach.
Prostrednictvom projektivnej techniky bol vyznamne identifikovany pozitivny vztah k vykonu
odbornych ¢innosti. Supervizna skupina sa prezentovala ako sudrznd s vysokou mierou
angazovanosti pre svoju odborni cinnost, pozitivnha bola atmosféra a otvorenost’ ucastniCok
supervizie®.

Stanovisko supervizora v hodnotiacej Casti zdznamu supervizora z realizovanej supervizie v druhej
skupine : ,,Vzijomnad komunikacia supervidovanych viedla k pomenovaniu obsahu c¢innosti
jednotlivych zamestnankyii s dorazom na porozumenie diferencovanych pracovnych naplni a
reSpektovaniu aj administrativnych ukonov, ktoré suvisia so Standardmi kvality poskytovanych
sluzieb, evidenciou, planmi odbornej ¢innosti a priprave jednotlivych podujati. Supervizne stretnutie
bolo charakteristické priatel'skou atmosférou a spontannymi reflexiami s vysokou mierou
angazovanosti pre svoju pracu a pozitivnym naladenim napriek nizkej miere spolocenského vnimania

narocnosti prace®.
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6 PROFIL POSKYTOVATEI’A SOCIALNYCH SLUZIEB

V dennom stacionari sa pocas celého roka 2025 menila Struktura prijimatel'ov socidlnej sluzby.
Vekova skupina a zdravotné obmedzenia boli r6znorodé¢, pricom prevazoval VI. stupenn odk4dzanosti
na socidlnu sluzbu ¢o predstavuje 84% prijimatel'ov socidlnej sluzby posudenych VI. stupni
odkéazanosti.

Na zéklade Ziadosti a Dohody o ukonéeni poskytovania socialnej sluzby z decembra 2024 bolo v
roku 2025 ukoncené poskytovanie socialnej sluzby Styrom klientom. U jedného klienta bolo
ukoncenie z dovodu vzdialenosti a ¢asovej narocnosti prepravy do denného stacionara. U druhého
klienta si rodi¢ia uplatnili v sulade so zakonom o socialnych sluzbach moznost’ podania Ziadosti
ukoncenia poskytovania socialnej sluzby bez udania dovodu. Jednému klientovi bolo na zaklade
Ziadosti ukondené poskytovanie socialnej sluzby z dévodu zhor$enia zdravotného stavu. A jednej
klientke bolo na zaklade Ziadosti ukonéené poskytovanie socialnej sluzby z dévodu jej psychickej
nepohody pocas dila v dennom staciondri, na ktort ma vplyv tazké zdravotné postihnutie klientov
stacionara. V roku 2025 nebola socidlna sluzba ukoncend ziadnemu klientovi bez podpisania

vzajomnej dohody.

6.1 Struktira prijimatel’ov socialnej sluzby
Kapacita prijimatel'ov socidlnej sluZzby v dennom staciondri je stanovena v registri poskytovatel'ov
socialnej sluZzby na 20 miest. Vzhl'adom k tomu, Ze klienti nenavStevuju stacionar kazdy pracovny
deni, bolo moZné pocas roka 2025 uzatvorit’ d’alSie zmluvy. Pocas roka bolo uzatvorenych 12 zmlav
o poskytovani socialnej sluzby. K 31.12.2025 bola dosiahnuta plna obsadennost’. V roku 2025 sme

pomohli 26 rodinam.

Vekova Struktiira prijimatel’ov socidlnej sluzby v roku 2025

Vek Zeny Muzi Spolu
2-15 2 1 3
16 - 30 5 7 12
31-45 4 2 6
46 - 62 0 1 1
63 a viac 3 1 4
Spolu 14 12 26

Struktiira prijimatel’ov socidlnej sluzby podlPa mobility k 31.12. 2025

Mobilni | Imobilni klienti s pouZitim Ciastotne mobilni klienti s pouZitim
klienti invalidného vozika invalidného vozika a s doprovodom Spolu
11 10 3 24

Struktiira prijimatel’ov socidlnej sluzby podla stupiia odkdzanosti k 31.12. 2025

Ukazovatel’ I11. IV. V. VL Spolu
pocet prijimatel’'ov 1 0 3 20 24
Struktiira novoprijatych klientov, a klientov, ktori ukon(ili poskytovanie socidlnej sluzby chronologicky v jednotlivych mesiacoch
mesiac 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. | 10. | 11. | 12. Spolu
prijati 2 2 1 1 0 0 1 3 0 1 1 0 12
ukoncenie 2 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 4

Denny staciondr svitej Rity poskytoval ambulantnu socidlnu sluzbu 26 klientom bez prerusenia

prevadzKky pocas vSetkych pracovnych dni v roku 2025 v ¢ase od 7:30 do 15:30 hod.
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6.1

Poskytované sluzby

e Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby — odborny personal zabezpecoval

starostlivost’ pri tikonoch stravovania, pitného rezimu, osobnej hygieny, obliekania a vyzliekania,

zmeny polohy, pohybu, orientacie a dohl'adu.

e Socidlne poradenstvo — poskytované klientom, rodinnym prislusnikom a potencidlnym

zdujemcom, vratane osobnych stretnuti a telefonického poradenstva. Zameranie sa aj na

kompenzacné pomocky, individudlne potreby a bezpecnost’ klienta.

Socidlna rehabiliticia — rozvoj pracovnych zruc¢nosti a zdujmovych ¢innosti, podporujicich
samostatnost’ a sebarealizaciu klienta.

Stravovanie — desiata, obed, olovrant. Ani jeden z klientov, ¢i pribuznych neprejavili zaujem
o odoberanie ranajok. Stravovanie bolo zabezpegené zo kolskej jedalne pri MS Dolna Streda
a MS Komenského Sered’, a prileZitostne externym dodavatelom, podl'a zaujmu a finanénych
moznosti klientov.

Vzdelavanie a vychova — poskytované detom s povinnou Skolskou dochadzkou v $pecialnych
Skolach v Seredi a v Trnave.

Podpora rodiny — soc. poradenstvo a spolupraca s rodinou bola poskytovana v priestoroch DS.
Kultirna a spolofenska aktivita — podpora fyzickej a psychickej aktivity, integracia do
spoloCenského prostredia a kultirnych podujati, navsteva galérie s moZnostou navstevy v

cukrarni.

6.2 Bezpecnost’ a kvalita poskytovanych sluZieb

Pri vSetkych ¢innostiach boli zohl'adnené:

bezpecnostné normy, najmai pri praci s klientmi,

individualne potreby a zdravotné obmedzenia klientov,

empatia a profesionalita pracovnikov,

spitna vizba od rodicov a klientov ako nastroj kontinualneho zlepSovania kvality soc. sluzby,
planovanie ¢innosti podl'a individualnych potrieb klienta,

Pudskopravne dokumenty, eticky kodex, hodnoty, ktoré vyznava Katolicka cirkev.

AKTIVITY V DENNOM STACIONARI SVATEJ RITY

Pocas celého roka 2025 sme rodi¢om a blizkym pribuznym poskytovali informacie o ¢innosti

staciondra a aktivitach, ktoré boli realizované pocCas dina. TieZ sme informovali o technikach,

tréningoch, uplatinovani metdd prace v oblasti Specidlnej pedagogiky a ¢innostiach v ramci socialnej

rehabilitacie, volnocasovych aktivit a terapii.

V dennom staciondri bola klientom poskytovana socidlna rehabilitacia, ktord ako odborné ¢innost’

je zamerana na podporu samostatnosti, nezavislosti a sebestac¢nosti klientov. Nasim cielom bolo
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podporovat’ samostatnost’ klientov pri vSetkych Cinnostiach a aktivitach, ktoré st esSte schopni
samostatne zvladnut'.

Tréning pamiiti — bol realizovany ako preventivny a podporny program, zamerany na posiliiovanie
pamiti a aktivizaciu kognitivnych schopnosti: pamit, re¢, myslenie, pozornost, pladnovanie,
organizovanie, usudok, senzorické funkcie a schopnost vyjadrovania. Jeho cielom bolo
predovsetkym posiliiovanie jednotlivych druhov paméti (kratkodoba a dlhodobd pamit) a
stimulovanie socializa¢nych spojeni. Viaceri klienti si osvojili jednotlivé techniky trénovania pamati
a zacali ich vyuzivat’ vo svojom kazdodennom Zivote.

Skupinové aktivity sluzili aj ako prevencia izolacie, depresivneho ladenia a nezazitkového
prezivania volmého casu. Cvicenia kognitivneho tréningu boli realizované vzdy podla
individudlnych schopnosti jednotlivych klientov.

Vietky ¢innosti boli dopiiiané v dennych intervaloch pravidelnymi aktivitami a to terapiami ako
st aktivity zamerané na senzorické vnimanie klienta terapiou Snoezelen a Handlterapiou. Zaujmova
¢innost’ bola zamerana na rozvoj socidlnych a komunikaénych zru¢nosti. Vol'nocasovymi aktivitami
sme sa zameriavali na podporu pracovnych zruc¢nosti ale tiez na podporu pohybového aparatu v ramci

pestrych stt'azi a Sportovych aktivit.

7.1 Praca na komunitnej urovni

V ramci inklazie, zvySovania povedomia, vzajomnej empatie a spolunazivania s 'ud'mi so
zdravotnym postihnutim sme poukazali na to, Ze l'udia so zdravotnym postihnutim nie st ,,priesvitni®,
ale st plnohodnotnou sucast'ou spoloc¢nosti. Vyzdvihli sme ich prinos pre ostatnii komunitu — ich
radost’, uprimnost’, Cestnost’ a tiZbu zaclenit’ sa medzi ostatni populdciu bez zdravotného postihnutia.
V ramci planovanych ¢innosti sme zabezpeCovali kultirny program za ucasti rodiCov naSich
klientov.

Vsetky tieto aktivity boli realizované v stlade s roénym planom prace s prijimatel'om soc.
sluzby pre rok 2025, so zameranim sa na rozvoj a podporu samostatnosti, nezavislosti, sebestacnosti,
nacvikom zrucnosti v starostlivosti o zoviajSok, nacvik pracovnych zruc¢nosti rekonstrukceii tikkonov
pre uplatnitelnost’ v domécom prostredi, nacvik socidlnych zru¢nosti s maximalnym vyuzitim
prirodzenych zdrojov so zohl'adnenim individualnych potrieb a zdravotnych obmedzeni prijimatel'ov
socialnej sluzby v Dennom stacionari svitej Rity.

V ramci realizovanych aktivit a zdujmovych ¢innosti boli podl'a dennych pldnov prace s
klientom systematicky realizované aktivity zamerané na rozvoj tvorivosti, zmyslového vnimania a

pamétovych zrucnosti, pricom sa uplatiovali prvky Specidlnej pedagogiky.
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V ramci roéného planu a aktivit boli jednotlivé hlavné aktivity zamerané na rozvoj senzorického

vnimania dopiiiané pravidelne terapiou SNOEZELEN.

Klientom boli k dispozicii interaktivne a multisenzorické pomocky, vratane vybavenia miestnosti

Snoezelen, ktoré podporovalo ich vnimanie, koncentraciu a stimuléciu zmyslov.

HANDLterapia bola zamerand na stimuldciu nervového, svalového systému, podporu arozvoj
zakladnych fyziologickych funkcii, podpora a upeviiovanie stability koordinacie tela, zlepSenie

koncentracie, zvladanie a zmierilovanie emo¢ného napitia
- W—) =1

Osobitnd pozornost’” bola venovand rozvoju pamiti, komunikaénych zrucnosti, priestorového
vnimania a orientacie.

Medzi realizované aktivity patrilo triedenie tvarov, mentdlna aritmetika, senzomotorické
cvi¢enia, kognitivne tréningy a vyplianie pracovnych listov. Tieto &innosti boli podas celého roka
cielene zamerané na podporu celkového myslienkového procesu, aktivacie klienta, zlepSovanie
rychlosti reakcie, koncentracie a schopnosti reagovat’ na rézne podnety. Délezitym prvkom préce s
klientmi bol aj rozvoj slovnej zasoby a cviCenia podporujuce aktivitu lavej aj pravej hemisféry
mozgu. Rozvoj jemnej a hrubej motoriky bol podporovany prostrednictvom cielenych tvorivych ale
aj pohybovych aktivit vratane dychovych cviceni. Podl'a Zelani klienta boli zaradené do programu aj
duchovné aktivity a modlitba.

Vsetky tieto Cinnosti, vratane Sportovych aktivit, boli realizované v interiéri aj exteriéri

staciondra, s dorazom na bezpecnost’ a pohodlie klientov.
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Rocny plan prdace s klientom pre rok 2025 v jednotlivych mesiacoch podl’a tematického celku

Témy mesiaca

Odborna ¢innost’

Rozvoj oblasti

Rozvoj zrucnosti

» ,,Zima na péloch*

*¢Edukacia
Specialna pedagogika

= Oblast’ percepcie

Jemna motorika

% pamitové  zrunosti, odpora  zmyslovych
p podp yslovy
pomenovanie a terminolégia, rozvoj grafomotoriky

schopnosti,

Ny >, Vtaciky nas [%*Zaujmova ¢innost’ . 4 pracovné zruénosti, stimulécia a uéenie formou hry, podpora
‘& | potrebuju* Hruba motorika tvorivosti a predstavivosti a senzorického vnimania,
E » ,, Tvorime s radostou [%*Socidlna rehabilitacia  |» Emocionalna oblast’ 4 rozvoj spolotenského spravania, eliminacia negativnych pocitov,
,3 » ,,Oslavujeme spolu‘ Socialna oblast’ 4 orientacia a spoznavanie, spracovavanie inf. pre bezny Zivot,
» ,,Oblickame sa = Kognitivna
primerane pocasiu“  [%*Opatrovatel'ské ¢innosti [* Starostlivost’ o svoju # nacvik sebaobsluznych &innosti, podpora starostlivosti o
osobu zoviiajSok

Témy mesiaca
» ,,Cas faSiangov*
» ,,FaSiangovy

Odborna ¢innost’

**Reminiscencia
Edukacia

*¢ Zaujmova ¢innost’

Rozvoj oblasti

= Percepcia

Logické myslenie
Oblast’ jemnej motoriky
Kognitivna oblast’

IRozvoj zruénosti

# Rozvoj pamitovych schopnosti, zmyslovych schopnosti,

4 pracovné &innosti, tvorba karnevalovych masiek

4 podpora orientacie v Gase pritomnost minulost’ , viera a dnes,
rozvoj socialnych zruénosti, rozvoj

*¢ Terapia Snoezelen

*¢Opatrovatel'ské ¢innosti

Multisenzorické
vnimanie

Oblast’ osobnej hygieny
Starostlivost’ o svoju
osobu

& | kamneval® *¢*Socialna rehabilitacia Emocionalna 4 upeviiovanie spolodenskych navykov a spravania pri stolovani
£ > .Ligotavé obrazy“ = Komunitna inklizia 4 rozvoj komunikaénych zruénosti, podpora interakcie v kolektive
% lepenim ,,diamantov* |*Socialna rehabilitacia Oblast’ komunikacie nenasilnou komunikaciou
= [»,Hybeme sa aj |[*Zaujmova Cinnost’ = Oblast’ pohybového # podpora astimulacia pohybu &portovymi a pohybovymi
v zime* ustrojenstva aktivitami
“¢ Terapia Snoezelen " Multisenzorické # rozvoj zmyslovych zru¢nosti
“*Opatrovatel'ské innosti | vnimanie
= Starostlivost’ o svoju 4 sebaobsluzné &innosti
osobu
*»Edukacia = Oblast’ percepcie, 4 Emocionalne zruénosti, podpora tcty a vzt'ahovej vizby k Zenam,
Pamite a pozornosti rozvoj socialnej adaptability, rozvoj pamétovych schopnosti
*¢ Zaujmova ¢innost’ = Oblast jemnej a hrubej [# rozvoj pracovnych zru&nosti, rozvoj tvorivosti, priprava daréekov
motoriky pri prilezitosti MDZ
> De ien® “Socialna rehabiliticia  |» Sociéln_a ot,)last’ + rogvoj sqciélnych zl:uén0§t1', upe\{ﬁovgnie vzt'ahov, osvojovanie si
o | ”Jar richadza® ‘ o a echmnalna prejavov Ucty, spolocenského spravania
o |7 marprichadza **Socialna rehabiliticia  [» Kognitivna oblast’ 4 podpora zrugnosti pri &itani textov s porozumenim, stimulacia
= >, Mesiac knihy*“ [o & ., - g podp nostt p . PO -
I . 7 " Specialna pedagogiky hmatu anacvik pisma, rozvoj paméitovych schopnosti obnova
= Radost pri hre rastie Reminiscencia s enok
pomieno

# rozvoj zmyslovych zruénosti

4 upeviiovanie hygienickych navykov
# nacvik sebaobsluznych Ginnosti

» ,,Veselu Velka noc*
> ,,LeteCko*

*¢Socialna rehabilitacia
Specialna pedagogika
¢ Zaujmova ¢innost’

*»*Socidlna rehabilitacia

Oblast’ orientéacie
Zmyslové vnimanie
Jemna motorika
Hruba motorika

Kognitivna oblast’

# rozvoj pamitovych zruénosti, duchovna terapia biblické postavy
Velkej noci, pomenovanie pojmov,

# rozvoj pracovnych zruénosti, stimulacia zraku, koncentracia oko
ruka, tvorby vyrobkov tematikou Velkej noci, rozvoj tvorivosti,
podpora koncentracie a pozornosti, upeviiovanie a zachovanie
I'udovych zvykov a tradicii,

# rozvoj spolotenského spravania, rozvoj pracovnych innosti

» ,,Hmyz okolo nas

» ,,Vietci sme deti

» ,Nase hobby -
zéahrada“

» Duchovna slavnost’ :
pozehnanie ruzi pri
prilezitosti sviatku
svitej Rity

*¢*Socialna rehabilitacia

*¢*Socialna rehabilitacia

*»Bibliografia a duchovna
terapia

*¢Zaujmova ¢innost’
*¢Terapia Snoezelen

Edukacia
*¢Opatrovatel'ské ¢innosti

Kognitivna oblast’

= Socialna a emocionalna
Oblast fyzického vyvinu

F Percepcia — Modlitba
Kognitivna oblast’

= Oblast’ zru¢nosti pre
kazdodenny zivot
Multisenzorické
vnimanie

= Starostlivost’ o svoju

osobu

¢ |»..Spolotné pecenie* Oblast’ motivacie a &innosti zameranych na rozvoj v starostlivosti o domacnost’
2‘ > Nasa  Zem je a ¢innosti pre kazdodenny zivot
gulata® rozvoj paméatovych zru¢nosti, tvorenie, pracovné listy, rozvijanie
= Zmyslové vnimanie osobného potencialu klienta, orientacia a spoznavanie
a socialna oblast’
*» Terapia Snoezelen = Multisenzorické # rozvoj zmyslovych zruénosti
Edukécia vnimanie
¢ Opatrovatel'ské ¢innosti [= Starostlivost’ o svoju # nacvik sebaobsluznych ¢innosti
osobu 4 upeviiovanie hygienickych navykov
*¢Edukacia = Percepcia 4 pamifové zrutnosti rozvoj rodinnych vztahov, ticta k mame
Specialna pedagogika Emocionalna oblast’ k MDZ, vztahové vizby v rodine
» ,Mamka moja |[**Zaujmova ¢innost’ = Jemna motorika # rozvoj tvorivosti vyroba daréekov mame, tvorba dardekov pre
mamicka* = Hrub4 motorika mamu, pouzivanie prirodnych materidlov so $krupin orechovin

4 kognitivne tréningy, podpora lavej a pravej hemisféry mozgu,
aktivacia klienta, podpora myslienkového procesu, rozvoj
koncentracie na podnety

4 podpora spolocenského spravania, rozvoj pozitivneho vnimania,
pocitov radosti, spoznavanie pocitov azvladanie emocii
v kolektive, zvladanie prejavov vyplyvajtcich so zdr. obmedzeni

4 duchovna podpora modlitba, rozvoj pozitivneho vnimania pomoci
a sila modlitby

4 spoznivanie a podpora pozitivneho myslenia, podporovanie
a pozitivna motivacia pre podmienené a nepodmienené spravanie

4 rozvoj pracovnych zrunosti v starostlivosti o zahradu a kvety
a prostredie staciondra, nacvik zru¢nosti pre doméce prostredie

# rozvoj zmyslovych zruénosti

4 upeviiovanie hygienickych navykov

4 nacvik sebaobsluznych Ginnosti
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» ,,Pestré motyle*
» ,.Deii otcov*

¢ Edukacia
*¢Zaujmova ¢innost’

*»*Socialna rehabilitacia

*»*Socialna rehabilitacia
Zaujmova ¢innost’

Kognitivna oblast’
Jemna motorika

Hruba motorika
Socialna a emocionalna

Kognitivna oblast’
Oblast’ zmyslového

# Podpora slovnej zasoby, nacvik pisma, pamitové zruénosti,
podpora zmyslového vnimania, pracovné  zru¢nosti, rozvoj
tvorivosti

+ rozvoj rodinnych vzt'ahov, ucta k rodi¢om, tucta k otcovi, rozvoj
tvorivosti vyroba dar¢ekov otcovi, rozvoj priatel'skych vztahov v
kolektive — pri pikniku

4 rozvoj a tréning pamite, hudobné aktivity,

é » ,Ranajky v trave* vnimania 4 rozvoj vzdeldvania, socialna interakcia s lektorom prednaska
= [>,Vcely  potrebuju [ Socidlna rehabilitacia  [= Oblast’ percepcie véelara
kvety“ Kognitivna oblast’ 4 orienticia a spoznavanie
> ,Hudba nas spaja“ |4 Bbliografia a modlitba F Percepcia v duchovnej [# rozvoj pozitivnej vizby k modlitbe, modlitba posvitného ruzenca
> ,.Zdravi ako rybicky* oblasti # rozvoj zmyslovych zru¢nosti
*¢ Terapia Snoezelen = Multisenzorické
[Edukacia vnimanie # nacvik sebaobsluznych &innosti
Specialna pedagogika [ Starostlivost’ o svoju
*»*Opatrovatel'ské Cinnosti | osobu
*¢Edukacia = Percepcia 4 pamifové zruénosti, prezivanie dovoleniek a prazdnin, pracovné
» ,,Letné tvorenie® *¢ Zaujmova ¢innost’ = Jemna motorika zruénosti, rozvoj tvorivosti
» ,Radostné aktivity” [%*Socialna rehabilitacia  |» Socialna a kognitivna 4 rozvoj spolotenského spravania, rozvoj pozitivneho vnimania,
» ,Hlavolamy* Emocionalna pocitov radosti, spoznavanie pocitov a zvladanie emdcii, rozvoj
» ,Stromy - tichi [%Edukacia = Oblast’ povedomia pamidtovych zruénosti — hlavolamy, rozvoj orientanych
—. | priatelia® ,Defl | Socialna rehabilitacia o spolupatri¢nosti schopnosti v exteriéri, spoznavanie prirody, upeviiovanie pocitov
E priatel'stva“ a ochrany prirody zodpovednosti, podpora a upeviiovanie vztahov, interakcia klient-
klient, klient-zamestnanec, podpora vztahov v kolektive,
*¢ Terapia Snoezelen = Multisenzorické # rozvoj zmyslovych zruénosti
a Edukacia vnimanie
s Opatrovatel'ské &innosti |* Oblast’ osobnej hygieny [# néacvik sebaobsluznych &innosti
= Starostlivost’ o svoju
osobu
*»Edukacia = Percepcia # Rozvoj pozitivnych vztahov v starostlivosti o zvieratd podpora
vnimania ochrany zvierat a ¢innosti proti tyraniu
*¢ Zaujmova ¢innost’ = Percepcia a emocionalna [# pracovné zruénosti, rozvoj zmyslovych schopnosti — ochutnavka,
Edukacia oblast’ 4 rozvoj emocionalnych  zruénosti, zvySovanie povedomia
>, Def maciek® *¢*Socialna rehabiliticia = Kognitivna oblast’ o dolezitosti vciel ) . ) )
> ,Cestovanie pol| . - # pamifové zrunosti a schopnosti, zvySovanie povedomia
svete™ “#Specialna pedagogika  |* Oblast’ mobility pouzivania vodiaceho psa pre I'udi z tzp
2 > Nesliapni na véelu . . - Oblas_t ,gramomos,tl + rozvoj pamatovych zruénosti, orientacia v Case, spoznavanie
5 ,.De fotografie **Reminiscencia " Kognitivna gble}st .
2 5 Deit psov* “# Terapia Snoezelen " Multisenzorické * rozvoj zmyslovych zruénosti
<7 Edukacia vnimanie
“*HANDL terapia " Stimuldcia oblasti 4 stimulacia nervového, svalového systému, podpor s rozvoj
Dutiny, Celuste, usta, zékladnych fyziologickych funkcii, podpora a upeviiovanie
Hmatové vnimanie stability koordinacie tela,
*Opatrovatel'ské Cinnosti | Ruky, prsty zlepsenie koncentracie, zvlddanie a zmierfiovanie emocného
Emocionalna oblast’ napitia
" Starostlivost’ o svoju 4 nacvik sebaobsluznych ¢innosti
osobu
*»Edukacia = Tréning pamite 4 pamifové zruénosti, rozvoj povedomia, pozitivneho vnimania
= Hruba motorika k zivotnému prostrediu, prakticky nacvik reciklacii,
**Socidlna rehabilitacia | Socidlna a emociondlna |4 komunika¢nych zruénosti, upeviiovanie vztahov a nicvik
oblast’ socialnych interakcii v kolektive, rozvoj spolocenského spravania
*¢Zaujmova ¢innost’ = Jemna motorika 4 rozvoj pracovnych zruénosti, rozvoj tvorivosti, tvorba s jesennou
5 . . " Hruba motorika tematikou
&= |[» ..Setrime svoju Zem* |, o .. e v o + orientici L . < . O .
g > Defi cokolady X §001e}1,na rehabllltaga - Pamat’oya oblast’ orlen_tac1a a spoznavanie, rozvoj zrucnosti pamit ajemna
2 A « Specialna pedagogika  [= Percepcia motorika
£ | a ¢okoladova oslava’ ~ . e Multi ické n . lovich zruc ,
S |5 Jesef prichidza“ X Snoez,elven terapia ultisenzorickeé rozvoj zmyslovyc ;mcnostl ' ' '
*é »/€sen prl‘c‘ Edukécia vnimanie 4 stimulacia nervového, svalového systému, podpor s rozvoj
72} > .Doprava **HANDL terapia = Stimuldcia oblasti zékladnych fyziologickych funkcii, podpora a upeviiovanie

>, Rieka zivota“

¢ Opatrovatel'ské ¢innosti

Dutiny, Celuste, Usta,
Hmatové vnimanie
Ruky, prsty
Emocionalna oblast’
Starostlivost’ o svoju
osobu

stability koordinacie tela, zlepSenie koncentracie, zvladanie
a zmierfiovanie emo¢ného napitia

4 nacvik sebaobsluznych Ginnosti
4 upeviiovanie hygienickych navykov
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» ,,Kavickovanie*

» ,,Radost’ rozdavanim
rastie®

» ,,Postari

» ,Vazime si starych
rodi¢ov*

» ,,Chlieb nas

Oktober

kazdodenny*

> ,.Stedra priroda*“

» Medzinarodny den
domacich
maznacikov*

*»»Socialna rehabilitacia

*»*Socialna rehabilitacia

Edukacia
Specialna pedagogika

*»*Socialna rehabilitacia
Edukacia
*¢*Snoezelen terapia

*“*HANDL terapia

*»Opatrovatel'ské ¢innosti

Socialna oblast’

Oblast’ percepcie

Inklizia v spoloénosti
Zvys$ovanie povedomia
Finanéna gramotnost’,
pisanie

Kognitivna oblast’
Multisenzorické
vnimanie

Stimulacia oblasti
Dutiny, Celuste, Gsta,
Hmatové vnimanie
Ruky, prsty
Emocionalna oblast’
Starostlivost’ o svoju
osobu

# Rozvoj komunikaénych zruGnosti a zdravej komunikacie,
vztahové viazby klient-klient, klient -zamestnanec, novy klient,
nacvik interakcii, objasiovanie pravidiel

4 Stimulécia chuti, pamitové zruénosti, prakticky nacvik obsluz
svojho kamarata, rozvijanie pozitivneho myslenia motivacia
k radosti, ucta a pomahanie

4 interakcia s in§titiciami, prakticky nacvik zrugnosti pri cestovani,
nacvik socialnych zruénosti, ucast’ kaviareni a galéria,

4 osvojovanie si zruénosti pri drobnych tikonoch pripravy jedla
a stolovania, upeviiovanie vztahov, zodpovednost za svoje
konanie, rozSirovanie si  vedomosti o nebezpecenstvach
v domacom prostredi

# rozvoj zmyslovych zruénosti

4 stimulacia nervového, svalového systému, podpor s rozvoj
zakladnych fyziologickych funkcii, podpora a upeviiovanie
stability koordinacie tela, zlepSenie koncentracie, zvladanie
a zmierfiovanie emo¢ného napétia

4 nacvik sebaobsluznych &innosti

4 upeviiovanie hygienickych navykov

» ,,Dielia Santa
Clausa‘“

*»*Socialna rehabilitacia
**Edukacia
*»*Socidlna rehabilitacia

*»*Socialna rehabilitacia

Pracovna oblast’
Oblast’ myslenia
Kognitivna oblast’
Oblast’ Percepcie
Hruba motorika

# socialne a pracovné zruénosti, podpora tvorivosti, orienticia
priestorova a v ¢asova, planovanie ¢innosti

4 rozvijanie zrutnosti eliminacia negativneho spravania, motivacia
k prejavom pozornosti, podpora k prejavom prajnosti a radosti,
rozvoj talentov, hra na hudobné nastroje, rozvoj spolo¢enského

» ,,Stary rok
odchadza‘“

*¢*Snoezelen terapia

**HANDL terapia

*+Opatrovatel'ské ¢innosti

Stimulacia oblasti
Dutiny, Celuste, Gsta,
Hmatové vnimanie
Ruky, prsty
Emocionalna oblast’
Starostlivost’ o svoju
osobu

I
g » ,,Jeme zdravo* *¢Zaujmova ¢innost’ = Multisenzorické spravania
£ [> ,.Spievame a hrame® % Snoezelen terapia vnimanie 4 rozvoj zmyslovych zru¢nosti
® > ,Katarinska zdbava“ = Stimulacia oblasti
2 » ,,Tesime sa na sv. [**HANDL terapia Dutiny, celuste, usta, 4 stimulacia nervového, svalového systému, podpor s rozvoj
Mikulasa“ Hmatové vnimanie zékladnych fyziologickych funkcii, podpora a upeviiovanie
Ruky, prsty stability koordinacie tela, zlepSenie koncentracie, zvladanie
Emocionalna oblast’ a zmierfiovanie emo¢ného napitia
“+Opatrovatel'ské ¢innosti |» Starostlivost’ o svoju * nacvik sebaobsluznych &innosti
osobu
*¢Zaujmova ¢innost’ = Oblast’ zru¢nosti pre % pracovné  zru¢nosti, podpora tvorivosti, priprava doméceho
kazdodenny zivot prostredia nacvikom rekonstrukcie starostlivosti a priprav
» ,,Adventné v domacom prostredi,
dielnic¢ky* — *¢*Socialna rehabilitacia = Kognitivna oblast’ 4 pamifové zrunosti, rozvoj spoloGenského  spravania,
» ,,Vianoce = Oblast’ motivacie podporovanie interakcii v kolektive, podpora komunikaénych
prichadzaja zrucnosti
» ,,Mikulasku dobry  [**Reminiscencia = Duchovna oblast’ # podpora pamitovych schopnosti, biblické vnimanie Vianoc, ale aj
5 | strycku* Edukacia zvyky a tradicie,
< > Mikulassky vecierok = Socialna oblasti 4 spolotné stolovanie a etiketa, eliminacia negativnych pocitov,
E v Sport. hale v Dolnej Komunika¢na upeviiovanie vztahov, rozvoj spolupatriénosti a poméhania
S | Strede = Multisenzorické %+ rozvoj zmyslovych zruénosti
8 > ,,Vianocny vecierok* [%*Socidlna rehabilitdcia vnimanie 4 stimulacia nervového, svalového systému, podpora s rozvoj

zakladnych fyziologickych funkeii,
stability koordinacie tela,
zlepSenie koncentracie, zvladanie a zmieriovanie emocného
napitia

# nacvik sebaobsluznych &innosti

podpora a upeviiovanie

7.2 PrehPad aktivit a fotodokumentacia realizovanych aktivit v roku 2025

Januar

e cdukacnd aktivita, rozvoj percepcie, porovnavanie rozdielov, Zivot v severnych krajinach

hudobné okienko rozvoj sluchovych a pamitovych zru¢nosti

zaujmova ¢innost’, rozvoj pracovnych ¢innosti, zameranie sa na rozvoj jemnej motoriky
tvorivé aktivity, tvorenie roznymi technikami, tvorenie z papiera, Spachtli, vaty

rozvoj kognitivnych zru¢nosti, rozvoj emocionalnej oblasti, starostlivost’ o prirodu
aktivity zamerané na podporu spolo¢enského spravania a inkluzia v kolektive

rozvoj socialnych zrucnosti pre kazdodenny zivot
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Februar

reminiscencia, spomienkova terapia zvyky, tradicie, tvorenie masiek, vyzdoba interiéru
Sportové aktivity zamerand na rozvoj jednotlivych partii tela Sportové stitaze

rozvoj komunikaénych zru¢nosti a rozvoj jemnej motoriky, interakcie v komunite nacvik
interakcii klient - pracovnik, klient - klient, klient - rodic¢

aktivita zamerand na rozvoj jemnej motoriky vytvaranie obrazov

aktivita zamerand na rozvoj kognitivnych zrucnosti aktivita s klientami v karnevalovych
kostymoch

O e

z
-

e aktivity zamerané na rozvoj jemnej motoriky vyroba srdiecok pre doleZité Zeny v naSom
zivote, edukacnd aktivita podporovanie vztahovych vizieb ucta k Zenam, socidlna
adaptabilita

edukacna aktivita a aktivity zamerané na rozvoj jemnej motoriky

reminiscenc¢na aktivita, kniha ako dolezita sucast’ nasho zivota

aktivita zamerana na podporu vyjadrenia pocitov, prejavov radosti, vyjadrenie potrieb
aktivita zamerand na rozvoj jednotlivych partii tela, veselé Sportové sut'aze, rozvoj sociadlnych
zrucnosti, budovanie vztahov

e spomienkova aktivita, nielen zvyky a tradicie, ale aj duchovnd terapia - podstata Velkej
noci,biblické postavy
e rozvoj jemnej motoriky, priprava vyzdoby a vel'konoc¢nych pozdravov
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edukacna aktivita zamerand na podporu zachovania l'udovych tradicii, rozvoj pracovnych
zru¢nosti - zhotovovanie I'udovych tradiénych vetviciek so stuzkami a vajickami

edukacna aktivita Den zeme — aktivity, pracovné listy, tvorenie

rozvoj socialnych zrucnosti, ¢innosti zamerané na rozvoj zru¢nosti o svoju domacnost’ na
oslavu menin a narodenin, pracovna aktivita zamerana na rozvoj pracovnych schopnosti a
zrucnosti pre kazdodenny Zivot, starostlivost’ o z_e’ihragiu“

. ' I5.

prvky Specialnej pedagogiky - edukacna aktivita spozndvanie sustava modelov chrobidkov
rozvoj jemnej motoriky - vyroba figrok - chrobaky a hmyz zo Skrupin orechov, pistacii ...
inkluzia v kolektive, podpora vzt'ahov oslava 1.6. pri prileZitosti ku diitu MDD.

rozvoj zmyslovych schopnosti - tlohy pre 5 zmyslov, posedenie, tanec, podpora PAVLOVHO
reflexu pozitivne podporovanie a pozitivna motivacia pre podmienené a nepodmienené
spravanie, odmeny a pamétny odznak pre zi¢astnenych

edukacna aktivita - podporovanie vztahovych vézieb v rodine ucta k mame, aktivita rozvoj
jemnej motoriky vyroba daréekov pre svoju mamu

biblioterapia a duchovna terapia, modlitba, rozvoj percepcie duchovnej oblasti modlitbou
hudobné aktivity, tréning pamite -nacvik piesni na hudobnych néstrojoch ku Diiu Matiek
aktivita zamerana na podporu pracovnych zru¢nosti uprava okolia, sadenie kvetov, priprava
terénu na nové zahony

edukacna aktivita - cyklus zivota motyl'a, kognitivne cvi¢enia na podporu slovnej zasoby
aktivita zamerand na podporovanie vzt'ahovych vézieb v rodine - ucta k otcovi

aktivita na rozvoj jemnej motoriky, vyroba darcekov a pozdravu pre otca

podpora zmyslového vnimania- doobedie vonku pri prilezitosti medzinadrodného diia piknikov
hudobné aktivity, tréning pamite aspev, rozvoj percepcie, edukacnd aktivita, rozvoj
kognitivnych zru¢nosti - aktivity s rybkami
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i s obcou, s farnost'ou a rodi¢mi pri prilezitosti ku dinu MDD.
=

\\Q/.,;’//»/z \‘d‘
,,’_,_,’:»"" d

e slavnostné pozehnanie ruzi, pri prilezitosti sviatku naSej patronky svitej Rity, modlitba,
duchovna a edukac¢na aktivita, oboznamenie sa so zivotom svétej Rit

W

M N 4 AW P 8 \N
e duchovné aktivity, podl'a Zelani klienta : modlitba ruZenca a vysluhovanie sviatosti zmierenia
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e edukacna aktivita, socialna interakcia s lektorom - prednaska vcelara

> an Rk 3

prvky Specialnej pedagogiky na rozvoj jemnej motoriky v tvorivych aktivitach leto, more
aktivity zamerané na podporu radosti a pozitivnych emocii, rozvoj emociondlnej oblasti
aktivity zamerané na rozvoj pamit'ovych a komunika¢nych schopnosti,

edukacna aktivita a zadujmova ¢innost’ zvySovanie povedomia o doleZitosti stromov pre nas
zivot a ochrane zivotného prostredia

podpora a upeviiovanie vztahov v kolektive interakcia klient-klient, klient-zamestnanec,

-

rozvoj socidlnych zrucnosti - upevitujeme vztahy v starostlivosti o zvierata

edukacia pes ako pomocnik pre I'udi so zdravotnym handicapom, rozvoj pamitovych
schopnosti a rozvoj percepcie

podpora a zvySovanie povedomia o dolezitosti v¢iel, ich dolezitost’ z globalneho hl'adiska
nacvik sustredenia — pocuvanie pribehﬂoc_lmrﬁl sluchovych zru¢nosti

[y
G
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e reminiscencna aktivita jedine¢né okamihy zivota na fotkach, klienti mali moznost’ priniest’
rodinné albumy, deni fotografie

'\f"y'-. ¢

September

e nacvik komunikécie, objasfiovanie pravidiel v staciondri v sulade s domdcim poriadkom,
nacvik vzajomnych interakcii pri novych klientoch, nacvik socidlnej interakcie pocas oslavy
narodenin

e rozvoj pracovnych zru¢nosti, tvorba s jesennou tematikou, praca so sadrou

e edukacna aktivita chranme si planétu, percepcia preco je voda a jej ochrana dolezita

e aktivita spoznavanie ro¢nych obdobi, Lic¢ime sa s lastovi€¢kami* — lastovicky z papiera — ktora
d’alej doleti podpora jemnej a hrubej motoriky tvoriva ¢innost’, pracovné listy

e cdukacna aktivita tyzden recyklacie batérii a denn bez aut, praktické cvicenia nacviku
recyklovania

Oktober
e nacvik zdravej komunikécie a pravidiel v stacionari s novymi klientami, nacvik vzajomnych
interakcii, prakticky nécvik obsluz svojho kamarata, socidlna inkluzia, spoznaj svojho
kamarata, rozvijanie pozitivnych vztahov v komunite, vediet’ sa vcitit’ do druhé¢ho
e rozvoj emocionalnej oblasti, usmej sa na kamarata, pantomima a hadanie emocii
e rozvoj jemnej motoriky, tvorivé aktivity, ,,smajlici®, podpora vzadjomnej pomoci a pomahaniu
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e cdukacné aktivity zamerané na néacvik poStovych ukonov, finan¢nd gramotnost’, rozvoj
nacviku pisma, posta pre starych rodi¢ov, podporovanie vztahovych vézieb v rodine, ucta
k starym rodiCom a starSej generacii, aktivita na rozvoj jemnej motoriky vyroba darcekov,
priprava darceku

edukacéné aktivity - zvySovanie povedomia o pomoci 'udom

rozvoj pamétovych schopnosti, obnova slovnej zasoby podl'a druhu ovocia, zeleniny
aktivita zamerana na rozliSovanie nebezpecenstiev ¢o by sme chceli a mohli doma chovat’
nacvik orientécie, vylet do Galanty cestovanie mikrobusom, prechéddzka po parku, prehliadka
historického kastiel'a rozvijanie kognitivnych schopnosti

-~ » e = < » p kY "
= . T : /"

e inkluzia v praxi - navsteva kaviarne, nacvik spolo¢enského spravania, primerané spravanie vo

verejnych priestoroch
1 e ,

4

v zaujimavosti o kave —

e percepcnd oblast’ — stimulécia chuti, ochutnavky réznych druhov k:
kognitivne zruc¢nosti, kdvovary a mlynceky - vystava
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nacvik pracovnych zru¢nosti - aktivity v kuchyni, priprava natierok, chlebiky, obloha, varenie
kompotu, nacvik spolocného stolovania

November

tvorivé aktivity - rozvoj jemnej motoriky, priprava vyrobkov na prezentaciu DS, rozvoj
predstavivosti, tvorba novych viano¢nych prvkov

rozvoj jemnej motoriky, rozvoj fantazie, tvorivosti, farebné rozliSovanie, schopnost
nasledovat’ pokyny a inStrukcie pri praci, pecenie medovnickov

edukacné aktivity na zvySovanie povedomia o zdravom zZivotnom $tyle

rozvoj jemnej motoriky pri priprave vyrobkov k prezentacii Denného staciondra na farskej
zabave v Dolnej Strede

hudobné aktivity, tréning pamite - nacvik mikulaSskych a viano¢nych piesni s pouzitim
hudobnych nastrojov

e aktivita zamerand na eliminaciu negativnych prejavov — zavisti, podpora prajnosti
e oslava menin a narodenin — spievame a hradme na zelanie, podpora vzajomnych vztahov
e nacvik komunikécie a pravidiel v stacionari — Doméci poriadok
e podpora imunity — vychadzky v okoli
December

aktivity zamerané na rozvoj jemnej motoriky, tvorenie viano¢nych dekoracii, nacvik piesni
aktivity zamerané na podporu pamétovych schopnosti, priprava domacnosti k Vianociam,
zdobenie stromceka, vianocné dekoracie, adventny veniec

Mikulassky vecierok v Sport. hale v Dolnej Strede zamestnanci a klienti DS — prezentacia
viano¢nych 0zdob vytvorenych v DS

reminiscencia zamerana na podporu paméte - hudobné a duchovné okienko biblické postavy
a historia sviatku sv. Mikulasa
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e stretnutie s MikulaSom

e . Vianocny vecierok® - posedenie pri viano¢nom stromceku s klientami, balicky, darceky pre
klientov, pozitivha motivacia klientov k upeviiovaniu vztahov, spoznavanie zvykov
a tradicii, spev viano¢né koledy a piesne

e Stary rok odchadza“ — 31.12. posedenie k Silvestru, podpora socialnych a pracovnych
zrucnosti, priprava pochutiniek a spolocného stolovania, spomienkova terapia, na tému ¢o
sme prezili pocas roka 2025, rozlucili sme sa s prskaukami
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e Podakovanie pracovnému kolektivu za pracu pocas roka 2025. Vianocné posedenie pri
viano¢nom stromceku, vzdjomné upeviiovanie vztahov v kolektive, prijemne strdveny

spolo¢ny ¢as mimo pracovnych povinnosti a mimo prevadzkovych hodin. Zhodnotenie aktivit
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7.3. ZvySovanie kvality poskytovanych socialnych sluZieb

V roku 2025 sme realizovali viaceré inovacné opatrenia zamerané na zvySovanie kvality
poskytovanej socialnej sluzby a zlepSenie podmienok pre prijimatelov socialnej s tazkym
zdravotnym postihnutim. V oblasti materialno-technického zabezpecenia sme obstarali hydraulické
zdvihacie rameno, ktoré vyznamne prispieva k bezpecnej manipulécii s klientmi a zaroven zlepsuje
pracovné podmienky odborného personalu, ¢im podporuje ochranu zdravia zamestnancov aj
prijimatelov sluzby.

S cielom zvysit komfort a kvalitu zivota klientov pocas letnych mesiacov sme nainstalovali
zalazie a klimatiza¢né zariadenie, ktoré dennému stacionaru darovalo obc¢ianske zdruzenie Stacionar
svitej Rity, ¢im sme zabezpec€ili primerané mikroklimatické podmienky v interiéri zariadenia.
Posilnili sme aj interni komunikaciu a transparentnost fungovania denného stacionara
prostrednictvom informacnych tabul, ktoré =zlepSuju prehlad o aktivitdich, programoch a
kazdodennom diani v zariadeni. Informacné tabule pre denny stacionar zhotovila a darovala rodina
Csolleova.

Vyznamnou oblast’ou rozvoja bola aj obnova a modernizacia miestnosti Snoezelen. Priestor bol
doplneny a zariadeny tak, aby vytvaral bezpecné, podnetné a terapeuticky podporné prostredie pre
osoby s TZP. Stgasne sme rozsirili ponuku Snoezelen terapii o nové stimulaéné a relaxacné prvky,
¢im sme posilnili individudlnu podporu zmyslového vnimania, emociondlnej stability a celkovej
kvality zivota prijimatel’'ov socialnej sluzby.

V exteriéri zariadenia sme zriadili terapeutické kvetinové zdhony, ktoré sliZia ako sucast
pracovnej terapie a podporuju rozvoj jemnej motoriky, zmyslového vnimania a vzt'ahu k prirode. Pre
podporu zdravého pobytu na Cerstvom vzduchu sme zhotovili altdnok, ktory umoziluje realizdciu
aktivit v bezpecnom a podnetnom vonkajSom prostredi. Sti¢astou rozvojovych aktivit bolo aj
vybudovanie interaktivneho ihriska, ktorého cielom je podpora inkluzie, socidlnej interakcie a
prepéajania prijimatel'ov s TZP s ostatnymi detmi na komunitnej Girovni.

Vyznamnym krokom bola aj spolupraca denného staciondra na akademickej Grovni, v rdmci
ktorej sme umoznili realizovat' vysokoSkolsku prax Styrom Studentkdm Univerzity sv. Cyrila
a Metoda, ktoré mali moznost’ ziskat’ cenné skusenosti pre ich d’alSie stadium, ktoré budi prinosom
v ich profesijnom smerovani. Ich pritomnost’ bola pre nas obohatenim nielen po odbornej, ale aj po
Pudskej stranke. Oceniujeme ich aktivny pristup, zdujem o pracu s osobami s tazkym zdravotnym
postihnutim a ochotu zapdjat’ sa do kazdodennych aktivit v dennom stacionari.

V rdmci Vyrocnej spravy a vyplyvajucej povinnosti poskytovatel'ovi o zverejneni Vyrocnej
spravy zo Zakona €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov a v sulade so
Standardami kvality menovaného zakona, je fotodokumentacia zverejnena vyluéne s pisomnym
suhlasom so spracovnim forografie vSetkych dotknutych osob a v sulade so Zakonom ¢.18/2018 Z.z.

o ochrane osobnych udajov.
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8 PREHIAD EKONOMICKY OPRAVNENYCH NAKLADOV

Ekonomicky opravnené naklady za rok 2025

(vzmysle § 72 ods. 5 zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach)

Zriad’ovatel :
Adresa Zriad’ovatel’a :

Obec Dolna Streda
Dolna Streda 650
Dolna Streda 925 63

Nazov zariadenia :

Denny staciondr svitej Rity

Druh poskytovanej socidlnej sluzby :

Denny staciondr

Forma poskytovanej socialnej sluzby ambulantna
Pocet mesiacov poskytovania socidlnej sluzby 12
Pocet klientov v Registri poskytovatel'ov socidlnej sluzby 20
Adresa : Dolné Streda 290

925 63 Dolna Streda

Kapacita zariadenia : 20 klientov
Poskytovatel : Obec Dolna Streda
1CO: 00611 638
Celkové EON EON na mesiac na
P()l()iky uvedenej soc. sl. za klienta podl'a
rok 2025 kapacity
a) mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktora zodpoveda vyske platu
a ostatnych osobnych vyrovnani podl'a osobitného predpisu,38)
Y Yo preep 99168,87 413,20
b) poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne poistenie a povinné
prispevky na starobné dochodkové sporenie platené zamestnavatelom v rozsahu
uréenom podl'a pismena a), 36979,10 154,08
¢) tuzemské cestovné nahrady, 0,00 0,00
d) energie, vodu a komunikécie, 5638,93 23,50
¢) material okrem reprezenta¢ného vybavenia novych interiérov, 121 76, 83 5 0,74
f) dopravné, 64,20 0,27
g) rutinnt udrzbu a §tandardni tdrzbu okrem jednorazovej udrzby objektov alebo
ich Casti a rieSenia havarijnych stavov, 8653,05 36,05
h) ndjomné za najom nehnutel'nosti alebo inej veci okrem dopravnych
prostriedkov a $pecidlnych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a
materialu najviac vo vyske obvyklého najomného, za aké sa v tom Case a na tom
mieste prenechavaju do najmu na dohodnuty tcel veci toho istého druhu alebo
porovnatel'né veci, 1,00 0,00
i) sluzby, 16715,79 69,65
j) bezné transfery v rozsahu vreckového podl'a osobitného predpisu,20)
odstupného, odchodného, nahrady prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca podl'a osobitného predpisu.39)
352,33 1,47
k) odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podl'a uctovnych predpisov, o
ktorom poskytovatel’ socialnej sluzby Gctuje a odpisuje ho ako uctovna
jednotka;33c) odpis hmotného majetku, ktorym su novoobstarané stavby, byty a
nebytové priestory uzivané na ucely poskytovania socidlnych sluzieb v
zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie, najviac vo vyske obvyklého
najomného, za aké sa v tom ¢ase a na tom mieste prenechavaji do ndjmu na
dohodnuty ucel veci toho istého druhu alebo porovnatel'né veci.
58271,03 242,80
EON spolu 238021,13 991,75
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8.1 Prehlad vyuctovania finanéného prispevku z MPSVR v roku 2025

Dotacia FP 2025 110 400,00 €
Vratena Cast’ nevycCerpaného FP 2025 416771 €
Disponibilné zdroje z FP 2025 106 232,29 €

8.2 Jednorazova dotacia na stabiliza¢ny prispevok v roku 2025

Dotacia FP 2025 3080,00 €
Instruktor socialnej rehabilitacie 480,00 €
Pracovnicka pre zaujmovu ¢innost’ 600,00 €
Opatrovatelka 1000,00 €
Opatrovatelka 1000,00 €

8.3 Celkovy prehlad - doplatok obce Dolna Streda za rok 2025

Prijmy a vydaje Denny stacionar sviitej Rity 2025
1. | disponibilné zdroje z FP na rok 2025 106 232,29 €
2. |prijmy od klientov - thrady za soc. sil. prijaté v roku 2025 * 36 291,20 €
3. v sﬁlagier o) zékopom 0 soc. slz. v roku 2025 rozdiel thrad riadok 2 a3 3737275 €
zaslané thrady v januari 2026
4. | dotacia stabiliza¢ny priplatok na rok 2025 3 080,00 €
5. | preplatok zo Socidlnej poistovne 14,15 €
6. |preplatok zo VSeobecnej zdravotnej poistovne 161,91 €
7. |prevod obce - dotacia 15 000,00 €
8. | prevod obce - dotacia 8 653,05 €
9. | dotacia obce 7 024,54 €
10. | dotacia obce spolu v roku 2025 30 677,59 €
11. | prijmy spolu za rok 2025 176 457,14 €
12. | vydaje za rok 2025 180 624,85 €
13. | vratena Cast’ spolu z FP 2025 4167,71 €
14. | vydaje spolu za rok 2025 176 457,14 €

*to znamena, ze za rok 2025 neboli vykazané pohladavky za odobraté socidlne sluzby. V roku 2025 boli uhradené uhrady v stlade s predpisom za
uhradu, nakol’ko podl'a zékona o soc. sl. prijimatelia platia za thradu v nastavajucom mesiaci, tej. v januari 2026 platia thradu za december 2025.

9 PODAKOVANIE DOBRODINCOM A DOBROVOINIKOM
Nage iiprimné DAKUJEM patri vietkym dobrovolnikom, ktori nas podporovali svojou pracou,
¢asom a energiou, bez naroku na akiikol'vek finanént odmenu. Dakujeme vsetkych dobrodincom a
podporovatel'om, ktori prispeli k zlepseniu kazdodenného Zivota nasich klientov. Dakujeme tiez
rodinnym prislu§nikom pracovnikov denného stacionara, ktori svojou pomocou umoznili hladky
chod zariadenia realizovanim novych technickych rieSeni a technickou podporou pocas celého roka.
VaSa podpora nie je len materidlna — je prejavom l'udskosti, spolupatri¢nosti a empatie. Vd'aka
vam moézZeme pokracovat’ v poskytovani profesiondlnych, kreativnych a srdcom vedenych sluzieb,
ktoré zlepSuju kvalitu Zivota naSich klientov. Kazdy dar, kazd4d hodina strdvend dobrovolnickou

¢innost'ou a kazda ochota pomdct’ nam, je pre nds cenna a vazime si ju s hlbokou vd’atnost’ou.

Dakyjeme,
Ze ste nasou sucastou,

a Ze spolu s nami vytvdrate prostredie,
kde nasi Rlienti méZu rdst,
rozvijat sa a preZivat Stastné chvile plné radosti.
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Nase DAKUJEM patri :

e Ob¢ianskemu zdruZeniu Sportovy klub Dolna Streda za finanény dar v sume 250,00€
pre OZ Staciondr svétej Rity, ktoré podporuje a pomaha klientom Denného stacionéra svétej Rity.

¢ Obcianskemu zdruZeniu Kikinda Dolna Streda za finan¢ny dar v sume 250,00€
pre OZ Staciondr svitej Rity, ktoré podporuje a pomaha klientom Denného stacionéra svétej Rity.

¢ Rodine Hulkovej za financny dar za finan¢ny dar v sume 150,00€
pre OZ Staciondr svitej Rity, ktoré podporuje a pomaha klientom Denného stacionéra svétej Rity.

¢ Rodine Vidovej z Dolnej Stredy zo spolocnosti ,,Cukrikova Janka® za mikulasske ¢izmicky a
sladké pochutinky, ktorymi nas obdarovali pocas roka.

e Panovi Rostislavovi Csollemu a p.TamaSovi Nagyovi z Véhoviec za pomoc pri dokon¢ovani
nase] multisenzorickej Snoezelen miestnosti, ako aj za pomoc pri rieSeni technickych
a konstrukénych prac v dennom stacionari.

e PharmDr. Klaudii Paldanovej zo ,,Starej lekarne ,, FLOS TILIA s.r.0.“, Sered’, za opakované
milé Viano¢né darcekové balicky, plné zdravych produktov pre cely kolektiv denného stacionéra.

e Lekarni ,,Maja“ za vianocné darCekové balicky, plné zdravych produktov pre cely
kolektiv denného stacionéara.

e Zahradnictvu Vjatrak, Vinohrady nad Vdhom za opakovani pomoc a darovanie viano¢ného
stromceka, za dovoz a umiestnenie stromceka v Dennom stacionari svétej Rity.

e Pani Slaninkovej za vypomoc v Dennom stacionari svéitej Rity pocas roka.

e Pani Anke Baric¢iakovej za opakovani pomoc, sladké maskrty pre nasich klientov, ktoré
rozziarili o¢i naSich klientov pocas sit’azi a Sportovych aktivit pri prileZitosti Medzinarodného dna
deti, ale tieZ obohatila stolovanie poc¢as Mikuldsskeho posedenia, pocas vianocného vecierku a tiez
spestrila mikulaSske a viano¢né balicky pre naSich klientov.

e Rodine Majtanovej, za obohatenie mikulaSskych balickov za ovocie, a d’alSie sladké pochutiny
pre Denny stacionar svitej Rity.

e Pani Bozikovej za chutné pernikové vyrobky, ktoré spestrili mikulasske balicky a obohatili
vianoc¢né balicky.

¢ Pani Vankovej za prijemné prekvapenie v podobe viano¢nych balickov pre cely personal denného
staciondra svétej Rity.

e Rodine Karabovej za prijemné prekvapenie v podobe malej pozornosti pre personal pri
prilezitosti medzinarodného dia vd’acnosti.

¢ Rodine Macakovej za obcerstvenie a sladké maskrty do mikulasskych balickov.

e Pani BozZikovej a pani Bakovej za vianocné kolaciky a medovnicky, ktoré spestrili viano¢né
a mikulaSske balicky pre klientov a personal denného stacionara svitej Rity..

¢ Rodine Csdlleovej za nakup terapeutickych pomocok pre Denny stacionar svitej Rity.

¢ Rodi¢om a pribuznym, ktori prispeli k naplneniu mikulasskych a viano¢nych balickov.
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